Uchwala nr 14/2024/2025
Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoly Podstawowej nr 32
im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Opolu
z dnia 20 marca 2025 r.
w sprawie wprowadzenia zmian do statutu Publicznej Szkoly Podstawowej nr 32
im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Opolu
Na podstawie art. 72 ust.1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U.
z 2024r. poz. 737 ze zm.) Rada Pedagogiczna Publicznej Szkoly Podstawowej nr 32 im.
Kawalerow Orderu Usmiechu w Opolu uchwala, co nastepuje:
§ 1.
W statucie Publicznej Szkoty Podstawowej nr 32 im. Kawalerow Orderu Usmiechu
w Opolu wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
§1. ust. 1. otrzymuje brzmienie:
Publiczna Szkota Podstawowa nr 32 im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Opolu zwana dalej
,,szkotg” jest oSmioletnig Publiczng Szkota Podstawowa obejmujacg klasy I-VIII z obwodu
ustalonego przez organ prowadzacy szkote, dziatajaca na podstawie:

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2024r. poz. 737 ze
zm.);

2) Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750 ze zm.);

3) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 1. poz. 986);

4) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidéw 1 stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. 22023 r. poz. 2572 ze zm.);

5) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2023 r. poz. 1798);

6) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkdéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 1309);

7) Rozporzadzenie Ministra 1 Nauki z dnia 2 wrzesnia 2022 r. w sprawie organizowania
1 prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢ (Dz.U.

72022 r. poz.1903);



8) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie

doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2019 r., poz. 325);

9) Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad

techniki prawodawczej” (Dz. U. z 2016 . poz. 283);

10) Konwencja o Prawach Dziecka (Dz. U. z 1997 r., poz. 483).

§ 2.ust. 2. pkt 3) otrzymuje brzmienie:

Organem prowadzacym szkot¢ jest Miasto Opole z siedzibg Rynek 1, 45— 022 Opole.

§ 4. ust. 1. pkt 5) otrzymuje brzmienie:

Szkota ma wiasny sztandar i ceremonial szkolny:

1)

sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty nauczycieli. Poczet corocznie ustala Rada Pedagogiczna sposrod
ucznidw szkoty i sktada si¢ z dwoch trzyosobowych sktadow;

uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniow
wyrozniajacych sie¢ w nauce, o nienagannej postawie 1 wzorowym zachowaniu;
kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego);

ustaleniem Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu;
insygniami pocztu sztandarowego sg bialo-czerwone szarfy biegnace z prawego
ramienia do lewego boku i biate rekawiczki;

sztandar uczestniczy w uroczystos$ciach szkolnych oraz poza szkola na zaproszenie

innych szko6t, instytucji lub organizacji.

Dodaje sie do § 4. ust. 6.

Szkota korzysta z hymnu szkot im. Kawalerow Orderu Usmiechu - ,,Order od dzieci”. Hymn

Spiewany jest podczas uroczystosci szkolnych.

W § 8. ust. 4. otrzymuje brzmienie :

Pomoc udzielana jest z inicjatywy ucznia, rodzicOw ucznia, dyrektora szkoty, nauczyciela,

wychowawcy, higienistki, poradni, tylko na wniosek lub za zgoda rodzicow.

Z § 8. ust. 7. usunieto punkt 4)

§ 8. ust. 10. otrzymuje brzmienie:

Wychowawca klasy na piSmie informuje rodzicow (opiekunéw) ucznia o proponowanych

formach wsparcia dla dziecka na kazdej lekcji oraz na zajeciach specjalistycznych.



W § 12. ust. 2. pkt. 2) lit. f) otrzymuje brzmienie :
przekazanie informacji i wniosku w sprawie dotacji celowej na zapewnienie sfinansowania
kosztéw zakupu podrecznikow, materiatéw edukacyjnych lub ¢wiczeniowych.
§ 35. ust. 3. pkt. 1) i 2) otrzymuje brzmienie:
Kontakty rodzicow z nauczycielami mogg mie¢ forme:
1) zebrania ogéhu rodzicow ucznidw danej klasy z wychowawca zgodnie z kalendarzem
roku szkolnego lub poza kalendarzem, na wniosek dyrektora, nauczyciela, rodzica;
2) korespondencji przez e-dziennik,
Dodaje si¢ do § 38. ust. 1. punkty:
5) szkolny zestaw podrecznikow;
6) program doradztwa zawodowego.
W § 39. ust. 1 pkt. 5) otrzymuje brzmienie:
W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych organizuje si¢ przerwy mi¢dzylekcyjne — pieciominutowe
lub dziesigciominutowe oraz jedng dtuga przerwe — pietnastominutows.
§ 42. ust. 1. otrzymuje brzmienie:
Do 30 wrzesnia kazdego roku dyrektor szkoty ogtasza kalendarz roku szkolnego zawierajacy
terminy z zakresu jego organizacji oglaszany przez Ministra Edukacji oraz terminy dodatkowe
zwigzane z realizacjg plandéw pracy szkoty wyznaczane przez dyrektora po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
W § 44. ust. 2. dodaje si¢ pkt 14) o brzmieniu:
nauczyciele zobowigzani sg przestrzega¢ ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajeé
edukacyjnych oraz respektowa¢ prawa uczniow do pelnych przerw miedzylekcyjnych.
§ 48. ust. 1. pkt. 3) otrzymuje brzmienie:
3) prowadzi teczk¢ wychowawcy;
Rozdzial 10 otrzymuje brzmienie:
Zadania 1 obowiazki pedagoga, pedagoga specjalnego, logopedy oraz innych pracownikow
szkoty
§ 50. ust. 1. oraz pkt. 1) i 2) otrzymuja brzmienie:
Do zadan i obowiazkow pedagoga szkolnego naleza w szczegolnosci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych wuczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien

ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu



ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego

uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawcze] w szkole w celu rozwigzywania probleméw

wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajgcych aktywne i pelne uczestnictwo

ucznia w zyciu szkoty;

Dodaje si¢ do § 50. ust. 2.:

Do zadan i obowigzkow pedagoga specjalnego nalezg w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

wspotpraca z zespolem majacym opracowac¢ dokumentacje dla uczniéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w tym IPET i WOPFU,;
wspoOlpraca z nauczycielami, wychowawcami, ale takze innymi specjalistami
zatrudnionymi w szkole i w placdwkach wspierajacych uczniow, ale takze z rodzicami
oraz uczniami;
wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w kontekscie doboru metod, form pracy, okreslaniu potrzeb uczniow, ale takze ich
mocnych stron;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom, ale takze
nauczycielom;
wspolpraca z podmiotami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym
np.:
a) z poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, w  tym  poradniami
specjalistycznymi,
b) z placowkami doskonalenia nauczycieli, z innymi przedszkolami, szkotami
1 placowkami,
c) z pracownikiem socjalnym,
d) asystentem rodziny,

e) z kuratorem sagdowym i innymi.

Dodaje sie do § 50. ust. 3.:

Do zadan i obowiazkow psychologa naleza w szczegolnosci:

1)

2)

3)

rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
I umozliwianie ich zaspokojenia;

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym,
diagnozowanie potencjalnych mozliwos$ci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;

wspieranie ucznia z uzdolnieniami;



4)

5)

6)

7)

8)

9)

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenia
odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych 1 interwencyjnych wobec wucznidow, rodzicow
i nauczycieli;

organizowanie 1 prowadzenie réoznych form pomocy psychologicznej dla uczniow,
rodzicéw i nauczycieli,

zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku kolejnego etapu nauki;
minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w $srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznig;

wspieranie wychowawcow klas oraz zespoldow wychowawczych i innych zespolow
problemowo-zadaniowych w dziataniach profilaktyczno-wychowawczych
wynikajacych z programu wychowawczego szkoty;

wspieranie rodzicOw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

10) umozliwianie rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

11) wspolpraca z pedagogiem szkolnym oraz instytucjami wspierajacymi szkote.

Dodaje si¢ do § 50. ust. 4.:

Do zadan i obowigzkow logopedy naleza w szczego6lnosci:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

przeprowadzenie badan wstepnych oraz diagnoza logopedyczna;

tworzenie programow terapii logopedycznej uwzgledniajacych indywidualne potrzeby
uczniow;

organizowanie pomocy logopedycznej;

prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji;

prowadzenie ¢wiczen wspomagajacych terapie zaburzen komunikacji werbalnej oraz
wyrownywanie szans edukacyjnych uczniow z wada wymowy;

wspieranie dziatafh wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli.

Dodaje si¢ do § 50. ust. 5.:

Pracownicy administracji i obshugi podlegaja przepisom Kodeksu Pracy oraz zarzadzeniom

dyrektora.

1)

Pracownik niebedacy nauczycielem ma prawo:
a) zna¢ swoj przydziat czynnosci przedstawiony mu przez dyrektora szkoty,

b) zgtasza¢ do dyrektora szkoty wnioski dotyczace warunkow pracy,
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c)

za bardzo dobrg prace otrzymac nagrod¢ dyrektora szkoty;

2) Do obowiagzkéw pracownika nalezy:

3)

a)

b)
)

d)

e)
f)

troska o bezpieczenstwo dzieci przez sprawng organizacj¢ pracy, przestrzeganie
przepisoéw, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zasad przeciwpozarowych,
rzetelne wykonywanie powierzonych mu obowigzkow, przestrzeganie regulaminu
pracy i ustalonego w szkole porzadku,

natychmiastowe zgtaszanie wszelkich zauwazonych nieprawidlowosci,
poszanowanie mienia szkolnego (za szkody wynikle 2z niewlasciwego
I niestarannego wykonywania obowigzkéw pracownik ponosi odpowiedzialno$¢
materialng),

przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego,

przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j;

Upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik obstugi szkoty powinien zwrécié sig

do 0s6b postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie

potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowaé te osobe do

dyrektora.

W § 51. ust. 12. pkt 2) i 3) otrzymuja brzmienie:

2) uczniom w klasach IV — VIII przez nauczycieli przedmiotow, a fakt ten odnotowany jest

w dzienniku lekcyjnym oraz w zeszytach przedmiotowych uczniow;

3) rodzicom podczas zebran z wychowawca, a fakt ten odnotowany jest w protokole zebrania.

§ 55. ust. 4. otrzymuje brzmienie:

W celu ztagodzenia stresu zwigzanego z przejSciem z I etapu edukacyjnego na II etap

edukacyjny w II poétroczu klasy Il wprowadza si¢ ocene cyfrowg ustalang zgodnie ze skalg

obowigzujaca w klasach IV-VIII z komentarzem.

§ 55. ust. 6. otrzymuje brzmienie:

W klasach IV-VIII oceny biezace ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2)
3)
4)
5)
6)

stopien bardzo dobry — 5;

stopien dobry — 4;

stopien dostateczny — 3;

stopien dopuszczajacy — 2;

stopien niedostateczny — 1.

W § 56. ust. 2. otrzymuje brzmienie:

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
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edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach
IV - VIII w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajgc;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajec.

W § 56. ust. 10. otrzymuje brzmienie:

Informacja, o ktéorej mowa w ust. 8 1 9 jest przekazywana uczniom w formie ustnej,
a rodzicom w formie elektronicznej przez e — dziennik. Odebranie wiadomos$ci w e-dzienniku
uwaza si¢ za skuteczne powiadomienie.

§ 74. ust. 2 pkt 2. otrzymuje brzmienie:

rzetelne przygotowywanie si¢ do zaje¢, przynoszenie podrecznikow, zeszytow
1 przyborow szkolnych;

§ 74. ust. 5. otrzymuje brzmienie:

Uczen zobowigzany jest do przestrzegania zasad ubierania si¢ na terenie szkoty:

1) podczas $wigt 1 uroczystosci szkolnych obowigzuje strd] galowy, czyli: biala
bluzka/koszula oraz czarna lub granatowa spodnica/spodnie;

2) na terenie szkoly obowigzuje zmiana obuwia — obuwie o halowej podeszwie;

3) na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje strdj i obuwie sportowe, zgodne
z wymaganiami ustalonymi przez nauczyciela wychowania fizycznego.

§ 74. ust. 6. otrzymuje brzmienie:
Uczen zobowigzany jest do przestrzegania nastgpujacych zasad dotyczacych korzystania
z telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen w szkole oraz podczas wycieczek szkolnych:

1) uczen na odpowiedzialno$¢ swojg i rodzicéw lub prawnych opiekundéw przynosi do
szkotly lub na wycieczke szkolng telefon komdrkowy lub inne urzadzenia elektroniczne,
poniewaz szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginigcie tego rodzaju sprzetu;

2) w szkole uczen ma obowiazek wyciszy¢ i schowac¢ aparat telefoniczny i inne urzadzenia
elektroniczne;

3) w razie koniecznosci skontaktowania si¢ z rodzicami, czy omdwienia waznej sprawy,
uczen ma obowigzek zwrdci¢ si¢ do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na skorzystanie
z telefonu lub moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w sekretariacie

szkoty;



4) naruszenie punktu 2 lub ztamanie zasad regulaminu wycieczki moze skutkowa¢ uwaga
w e-dzienniku lub rozmowa z wychowawca;

5) o korzystaniu z telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego w szkole lub podczas
wycieczek szkolnych decyduja nauczyciele, kierownik wycieczki lub wskazany przez
niego opiekun.

§ 74. ust. 7. otrzymuje brzmienie:
Uczniowi nie wolno:

1) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

2) przebywa¢ w szkole pod wpltywem alkoholu, narkotykéw i1 innych $rodkow
o podobnym dziataniu oraz wnosi¢ ich na teren szkoty;

3) rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwickéw bez wiedzy
1 zgody zainteresowanych;

4) stosowac agresji i przemocy wobec innych uczniéw, nauczycieli 1 innych pracownikow
szkoty.

Z § 76. ust. 1. usunieto pkt. 4) i 5)
Do § 77. Dodaje si¢ ust. 3. w nastepujacym brzmieniu:
Zasady odwotania si¢ od nagréd:

1) odwotanie si¢ od przyznanej nagrody przystluguje uczniom, rodzicom (prawnym
opiekunom) oraz osobie nagrodzone;j;

2) odwotanie od nagrody wnosi si¢ do osoby, ktora przyznata nagrod¢ (wychowawca,
Dyrektor Szkoly) w terminie siedmiu dni od ogloszenia informacji o przyznanej
nagrodzie, w formie pisemnej;

3) odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie wychowawca, pedagog szkolny, w terminie
do 14 dni od dnia wniesienia odwolania;

4) decyzja komisji jest ostateczna.

§2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Szkoty.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 14 kwietnia 2025 .

Przewodniczqgcy Rady Pedagogicznej



